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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 

รายนามผูเ้ชีย่วชาญตรวจสอบเครือ่งมือทีใ่ชใ้นการวจิยั 



52 

รายนามผูเ้ชีย่วชาญตรวจสอบเครือ่งมือทีใ่ชใ้นการวจิยั 
 

1. ผูช้ว่ยศาสตราจารย์ ดร.วุฒพิงษ์ ทองกอ้น ต าแหน่งผูอ้ านวยการ
ส านกัพฒันาวชิาการ  
สงักดัสาขาวชิามนุษยศาสตร์และ
สงัคมศาสตร์มหาวทิยาลยัหวัเฉียว
เฉลมิพระเกียรต ิ

2. อาจารย์ ดร.จติตวสิุทธิ ์วมิุตตปิญัญา ต าแหน่งอาจารย์สาขากลุม่
วชิาชีพครู 

สงักดัคณะครุศาสตร์  
มหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จ

เจา้พระยา 
3. อาจารย์ ดร.ภญิญาพชัญ์ ปลากดัทอง ต าแหน่งอาจารย์สาขากลุม่
วชิาชีพครู 

สงักดัคณะครุศาสตร์  
มหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จ

เจา้พระยา 
4. อาจารย์ ดร.กติตธิชั คงชะวนั ต าแหน่งอาจารย์สาขาวชิา
หลกัสูตรและการสอน 

สงักดัคณะศกึษาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัทกัษิณ 

5. อาจารย์ ดร.อโนทยั แทนสวสัดิ ์ ต าแหน่งอาจารย์สาขากลุม่วชิาชีพ
คร ู

สงักดัคณะครุศาสตร์  
มหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จ

เจา้พระยา 
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ภาคผนวก ข 
การหาคณุภาพเครือ่งมือทีใ่ชใ้นการวจิยั 
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ดชันีความสอดคลอ้งของแบบทดสอบวดัผลการเรียนรูใ้นรายวชิา
การศกึษาเพือ่การพฒันาทีย่ ั่งยืน 

 
ตารางที ่ข.1 คา่ดชันีความสอดคลอ้งของแบบทดสอบวดัความรูพ้ื้นฐาน

ในรายวชิาการการศกึษาเพือ่การพฒันาทีย่ ั่งยืน กอ่นการ
จดัการเรียนรูแ้บบใช้วจิยัเป็นฐาน 

 
แบบทดสอบ

ขอ้ที ่
ผลการประเมนิของ
ผูเ้ชีย่วชาญ (คนที)่ R  IOC 

ผลการ
พจิารณา 

1 2 3 4 5 
1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
12 +1 0 +1 0 +1 3 0.60 คดัเลือก

ไว ้
13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
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14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

16 +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 คดัเลือก
ไว ้

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

22 +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 คดัเลือก
ไว ้

23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

27 +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 คดัเลือก
ไว ้

28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

ตารางที ่ข.1 (ตอ่) 
 
แบบทดสอบ

ขอ้ที ่
ผลการประเมนิของ
ผูเ้ชีย่วชาญ (คนที)่ 

R  IOC 
ผลการ
พจิารณา 
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1 2 3 4 5 
30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
31 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
32 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
33 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
34 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
35 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
36 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
37 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
38 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
39 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
40 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 คดัเลือก

ไว ้
41 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
42 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
43 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
44 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
45 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
46 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
47 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
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ไว ้
48 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
49 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
50 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
51 +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 คดัเลือก

ไว ้
52 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
53 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
54 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
55 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
56 0 0 +1 +1 +1 3 0.60 คดัเลือก

ไว ้
57 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
58 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
59 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
60 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
ตารางที ่ข.2 คา่ดชันีความสอดคลอ้งของแบบทดสอบวดัความรูพ้ื้นฐาน

ในรายวชิาการการศกึษาเพือ่การพฒันาทีย่ ั่งยืน หลงัการ
จดัการเรียนรูแ้บบใช้วจิยัเป็นฐาน 

 
แบบทดสอบ

ขอ้ที ่
ผลการประเมนิของ
ผูเ้ชีย่วชาญ (คนที)่ R  IOC 

ผลการ
พจิารณา 

1 2 3 4 5 
1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
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2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

4 +1 +1 0 +1 0 3 0.60 คดัเลือก
ไว ้

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

18 +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 คดัเลือก
ไว ้

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้
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20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

31 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

ตารางที ่ข.2 (ตอ่) 
 
แบบทดสอบ

ขอ้ที ่
ผลการประเมนิของ
ผูเ้ชีย่วชาญ (คนที)่ R  IOC 

ผลการ
พจิารณา 

1 2 3 4 5 
32 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
33 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
34 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
35 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
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ไว ้
36 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
37 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
38 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
39 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
40 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
41 +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 คดัเลือก

ไว ้
42 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
43 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
44 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
45 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
46 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
47 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
48 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
49 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
50 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
51 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
52 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
53 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
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ไว ้
54 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 คดัเลือก

ไว ้
55 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
56 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
57 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
58 +1 0 0 +1 +1 3 0.60 คดัเลือก

ไว ้
59 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
60 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
 
 
ตารางที ่ข.3 คา่ดชันีความสอดคลอ้งของแบบทดสอบวดัความสามารถใน

การคดิแกป้ญัหาดว้ยการวจิยั กอ่นการจดัการเรียนรูแ้บบใช้
วจิยัเป็นฐาน 

 
แบบทดสอบ

ขอ้ที ่
ผลการประเมนิของ
ผูเ้ชีย่วชาญ (คนที)่ R  IOC 

ผลการ
พจิารณา 

1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้
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7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

 
ตารางที ่ข.4 คา่ดชันีความสอดคลอ้งของแบบทดสอบวดัความสามารถใน

การคดิแกป้ญัหาดว้ยการวจิยั หลงัการจดัการเรียนรูแ้บบใช้
วจิยัเป็นฐาน 

 
แบบทดสอบ

ขอ้ที ่
ผลการประเมนิของ
ผูเ้ชีย่วชาญ (คนที)่ R  IOC 

ผลการ
พจิารณา 

1 2 3 4 5 
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1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

ตารางที ่ข.4 (ตอ่) 
 
แบบทดสอบ

ขอ้ที ่
ผลการประเมนิของ
ผูเ้ชีย่วชาญ (คนที)่ R  IOC 

ผลการ
พจิารณา 

1 2 3 4 5 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
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ไว ้
17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก

ไว ้
 
ตารางที ่ข.5 คา่ดชันีความสอดคลอ้งของแบบสมัภาษณ์ความคดิเห็นของ

นกัศกึษาตอ่การจดัการเรียนรูแ้บบใชว้จิยัเป็นฐาน 
 
ประเด็นใน

การ
สมัภาษณ์ 
(ขอ้ที)่ 

ผลการประเมนิของผูเ้ชีย่วชาญ 
(คนที)่ 

R  IOC 
ผลการ
พจิารณา 1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 คดัเลือก
ไว ้
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คา่ความยากงา่ย และคา่อ านาจจ าแนกของแบบทดสอบวดัผลการเรียนรู ้
ในรายวชิาการศกึษาเพือ่การพฒันาทีย่ ั่งยนื 

 

ตารางที ่ข.6 คา่ความยากงา่ย และคา่อ านาจจ าแนกของแบบทดสอบวดั
ความรูพ้ื้นฐานในรายวชิาการการศกึษาเพือ่การพฒันาทีย่ ั่งยืน 
กอ่นการจดัการเรียนรูแ้บบใชว้จิยัเป็นฐาน (n = 78) 

 

ขอ้
ที ่

p r 
ผลการ
พจิารณา 

ขอ้ที ่ p r 
ผลการ
พจิารณา 

1 0.56 0.36 ใชไ้ด ้ 31 0.58 0.23 ใชไ้ด ้
2 0.51 0.21 ใชไ้ด ้ 32 0.54 0.31 ใชไ้ด ้
3 0.53 0.44 ใชไ้ด ้ 33 0.59 0.26 ใชไ้ด ้
4 0.50 0.38 ใชไ้ด ้ 34 0.59 0.46 ใชไ้ด ้
5 0.41 0.36 ใชไ้ด ้ 35 0.64 0.36 ใชไ้ด ้
6 0.44 0.46 ใชไ้ด ้ 36 0.53 0.23 ใชไ้ด ้
7 0.50 0.33 ใชไ้ด ้ 37 0.69 0.31 ใชไ้ด ้
8 0.46 0.46 ใชไ้ด ้ 38 0.51 0.21 ใชไ้ด ้
9 0.50 0.38 ใชไ้ด ้ 39 0.63 0.28 ใชไ้ด ้

10 0.49 0.41 ใชไ้ด ้ 40 0.50 0.44 ใชไ้ด ้
11 0.46 0.46 ใชไ้ด ้ 41 0.55 0.23 ใชไ้ด ้
12 0.50 0.33 ใชไ้ด ้ 42 0.49 0.36 ใชไ้ด ้
13 0.51 0.56 ใชไ้ด ้ 43 0.53 0.38 ใชไ้ด ้
14 0.59 0.21 ใชไ้ด ้ 44 0.58 0.33 ใชไ้ด ้
15 0.58 0.28 ใชไ้ด ้ 45 0.51 0.36 ใชไ้ด ้
16 0.60 0.54 ใชไ้ด ้ 46 0.59 0.36 ใชไ้ด ้
17 0.63 0.38 ใชไ้ด ้ 47 0.59 0.36 ใชไ้ด ้
18 0.59 0.36 ใชไ้ด ้ 48 0.62 0.26 ใชไ้ด ้
19 0.62 0.26 ใชไ้ด ้ 49 0.60 0.38 ใชไ้ด ้
20 0.47 0.23 ใชไ้ด ้ 50 0.55 0.28 ใชไ้ด ้
21 0.55 0.44 ใชไ้ด ้ 51 0.60 0.28 ใชไ้ด ้
22 0.51 0.41 ใชไ้ด ้ 52 0.45 0.33 ใชไ้ด ้
23 0.47 0.23 ใชไ้ด ้ 53 0.56 0.21 ใชไ้ด ้
24 0.62 0.21 ใชไ้ด ้ 54 0.55 0.33 ใชไ้ด ้
25 0.49 0.21 ใชไ้ด ้ 55 0.46 0.36 ใชไ้ด ้
26 0.68 0.28 ใชไ้ด ้ 56 0.62 0.21 ใชไ้ด ้
27 0.54 0.41 ใชไ้ด ้ 57 0.53 0.33 ใชไ้ด ้
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28 0.55 0.38 ใชไ้ด ้ 58 0.60 0.38 ใชไ้ด ้
29 0.58 0.28 ใชไ้ด ้ 59 0.55 0.44 ใชไ้ด ้
30 0.55 0.23 ใชไ้ด ้ 60 0.59 0.31 ใชไ้ด ้
ตารางที ่ข.7 คา่ความยากงา่ย และคา่อ านาจจ าแนกของแบบทดสอบวดั

ความรูพ้ื้นฐานในรายวชิาการการศกึษาเพือ่การพฒันาทีย่ ั่งยืน 
หลงัการจดัการเรียนรูแ้บบใชว้จิยัเป็นฐาน (n = 78) 

 
ขอ้
ที ่

p r 
ผลการ
พจิารณา 

ขอ้ที ่ p r 
ผลการ
พจิารณา 

1 0.62 0.26 ใชไ้ด ้ 31 0.67 0.31 ใชไ้ด ้
2 0.62 0.21 ใชไ้ด ้ 32 0.77 0.26 ใชไ้ด ้
3 0.56 0.31 ใชไ้ด ้ 33 0.68 0.23 ใชไ้ด ้
4 0.60 0.38 ใชไ้ด ้ 34 0.78 0.23 ใชไ้ด ้
5 0.65 0.28 ใชไ้ด ้ 35 0.63 0.23 ใชไ้ด ้
6 0.65 0.28 ใชไ้ด ้ 36 0.72 0.31 ใชไ้ด ้
7 0.68 0.28 ใชไ้ด ้ 37 0.67 0.21 ใชไ้ด ้
8 0.68 0.28 ใชไ้ด ้ 38 0.74 0.21 ใชไ้ด ้
9 0.71 0.23 ใชไ้ด ้ 39 0.67 0.26 ใชไ้ด ้

10 0.69 0.46 ใชไ้ด ้ 40 0.74 0.26 ใชไ้ด ้
11 0.63 0.33 ใชไ้ด ้ 41 0.69 0.21 ใชไ้ด ้
12 0.64 0.26 ใชไ้ด ้ 42 0.72 0.21 ใชไ้ด ้
13 0.69 0.31 ใชไ้ด ้ 43 0.72 0.21 ใชไ้ด ้
14 0.68 0.23 ใชไ้ด ้ 44 0.73 0.23 ใชไ้ด ้
15 0.59 0.26 ใชไ้ด ้ 45 0.71 0.28 ใชไ้ด ้
16 0.74 0.26 ใชไ้ด ้ 46 0.72 0.36 ใชไ้ด ้
17 0.65 0.28 ใชไ้ด ้ 47 0.63 0.28 ใชไ้ด ้
18 0.69 0.21 ใชไ้ด ้ 48 0.78 0.23 ใชไ้ด ้
19 0.72 0.21 ใชไ้ด ้ 49 0.73 0.33 ใชไ้ด ้
20 0.72 0.21 ใชไ้ด ้ 50 0.77 0.21 ใชไ้ด ้
21 0.62 0.21 ใชไ้ด ้ 51 0.62 0.21 ใชไ้ด ้
22 0.67 0.21 ใชไ้ด ้ 52 0.72 0.21 ใชไ้ด ้
23 0.68 0.23 ใชไ้ด ้ 53 0.72 0.21 ใชไ้ด ้
24 0.69 0.21 ใชไ้ด ้ 54 0.72 0.21 ใชไ้ด ้
25 0.72 0.21 ใชไ้ด ้ 55 0.69 0.21 ใชไ้ด ้
26 0.71 0.23 ใชไ้ด ้ 56 0.76 0.23 ใชไ้ด ้
27 0.76 0.33 ใชไ้ด ้ 57 0.65 0.28 ใชไ้ด ้
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28 0.73 0.23 ใชไ้ด ้ 58 0.71 0.23 ใชไ้ด ้
29 0.68 0.23 ใชไ้ด ้ 59 0.76 0.28 ใชไ้ด ้
30 0.74 0.31 ใชไ้ด ้ 60 0.74 0.21 ใชไ้ด ้

 
ตารางที ่ข.8 คา่ความยากงา่ย และคา่อ านาจจ าแนกของแบบทดสอบวดั

ความสามารถในการคดิแกป้ญัหาดว้ยการวจิยั กอ่นการจดัการ
เรียนรูแ้บบใช้วจิยัเป็นฐาน (n = 78) 

 
ขอ้
ที ่

p r 
ผลการ
พจิารณา 

ขอ้ที ่ p r 
ผลการ
พจิารณา 

1 0.44 0.31 ใชไ้ด ้ 11 0.45 0.44 ใชไ้ด ้
2 0.41 0.41 ใชไ้ด ้ 12 0.41 0.26 ใชไ้ด ้
3 0.42 0.49 ใชไ้ด ้ 13 0.50 0.54 ใชไ้ด ้
4 0.42 0.44 ใชไ้ด ้ 14 0.38 0.31 ใชไ้ด ้
5 0.40 0.44 ใชไ้ด ้ 15 0.35 0.28 ใชไ้ด ้
6 0.46 0.46 ใชไ้ด ้ 16 0.42 0.44 ใชไ้ด ้
7 0.33 0.41 ใชไ้ด ้ 17 0.36 0.46 ใชไ้ด ้
8 0.36 0.41 ใชไ้ด ้ 18 0.37 0.44 ใชไ้ด ้
9 0.44 0.21 ใชไ้ด ้ 19 0.44 0.21 ใชไ้ด ้
10 0.38 0.36 ใชไ้ด ้ 20 0.41 0.46 ใชไ้ด ้

 
ตารางที ่ข.9 คา่ความยากงา่ย และคา่อ านาจจ าแนกของแบบทดสอบวดั

ความสามารถในการคดิแกป้ญัหาดว้ยการวจิยั หลงัการจดัการ
เรียนรูแ้บบใช้วจิยัเป็นฐาน (n = 78) 

 
ขอ้
ที ่

p r 
ผลการ
พจิารณา 

ขอ้ที ่ p r 
ผลการ
พจิารณา 

1 0.71 0.28 ใชไ้ด ้ 11 0.63 0.33 ใชไ้ด ้
2 0.71 0.28 ใชไ้ด ้ 12 0.71 0.38 ใชไ้ด ้
3 0.73 0.44 ใชไ้ด ้ 13 0.62 0.36 ใชไ้ด ้
4 0.62 0.41 ใชไ้ด ้ 14 0.72 0.31 ใชไ้ด ้
5 0.69 0.41 ใชไ้ด ้ 15 0.74 0.46 ใชไ้ด ้
6 0.73 0.33 ใชไ้ด ้ 16 0.69 0.41 ใชไ้ด ้
7 0.71 0.33 ใชไ้ด ้ 17 0.72 0.51 ใชไ้ด ้
8 0.67 0.46 ใชไ้ด ้ 18 0.64 0.41 ใชไ้ด ้
9 0.64 0.31 ใชไ้ด ้ 19 0.67 0.36 ใชไ้ด ้
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10 0.69 0.31 ใชไ้ด ้ 20 0.62 0.31 ใชไ้ด ้
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ภาคผนวก ค 
ตวัอยา่งเครือ่งมือทีใ่ชใ้นการวจิยั 
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แผนการจดัการเรียนรู ้
 

หน่วยการเรียนรูท้ี ่1 วกิฤตขิองการพฒันาเศรษฐกจิ สงัคม และ
สิง่แวดลอ้ม เวลา 8 คาบ 
วชิา การศกึษาเพือ่การพฒันาทีย่ ั่งยืน     รหสัวชิา 
1001101 
ปีการศกึษา 2558       ภาคเรียนที ่1 
ผูส้อน อาจารย์แฝงกมล เพชรเกลี้ยง 
 

สาระการเรียนรู ้
การพฒันาเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้มทีผ่า่นมา วกิฤตการ

พฒันาประเทศไทยในระยะตอ่ไป วกิฤตขิองการพฒันาท ั่วโลก สาเหตุ
และทางรอดของวกิฤต กระบวนทศัน์ใหมข่องการพฒันาประเทศ 
 
จุดประสงค์การเรียนรูเ้มือ่เรียนจบบทเรียนแลว้นกัศกึษาสามารถ 

1. อธบิายถงึการพฒันาเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้มทีผ่า่น
มาได ้(K) 

2. บอกผลกระทบจากวกิฤตการทีเ่กดิจากการพฒันาดา้น
เศรษฐกจิ สงัคม ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม การเมืองและ
ความม ั่นคงของประเทศไทยทีก่ าลงัจะเกดิขึน้ในอนาคตได ้(K) 

3. บอกวกิฤตของการพฒันาท ั่วโลกได ้(K) 
4. วเิคราะห์สาเหตแุละทางรอดของวกิฤตทีเ่กดิขึน้ได ้(K) 
5. สรุปแนวคดิและหลกัการทีส่ าคญัในกระบวนทศัน์ใหมข่อง

การพฒันาประเทศได ้(K) 
6. มีความรู ้ความเขา้ใจถงึวธิีการจดัการเรียนรูโ้ดยใชว้จิยัเป็น

ฐานในรายวชิาการศกึษาเพือ่การพฒันาทีย่ ั่งยืน (K) 
7. สามารถสืบคน้งานวจิยั หรือขอ้มูลทีเ่กีย่วขอ้งกบัวกิฤตขิอง

การพฒันาเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้มได ้(P) 
8. สามารถเลือกใชง้านวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัวกิฤตขิองการพฒันา

เศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้มเพือ่คน้ควา้ไดอ้ยา่งเหมาะสม (P) 
9. มีความรูเ้รือ่งสว่นประกอบของงานวจิยั (K) 
10. ท างานรว่มกนัเป็นกลุม่ได ้(A) 
11. มีความรบัผดิชอบ สง่งานตามก าหนด (A) 
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การจดักระบวนการเรียนรู ้
 
รูปแบบการจดัการ

เรียนรู ้
แบบใช้วจิยัเป็นฐาน 

ข ัน้ตอนกจิกรรมการเรียนรู ้

ข ัน้น า 1. อาจารย์น าเขา้สูบ่ทเรียนโดยการ หยบิยก
ขา่วประเด็น ปญัหา เศรษฐกจิ สงัคม และ
สิง่แวดลอ้มทีเ่ป็นกระแส ท ัง้ในประเทศและ
ตา่งประเทศ  
2. อาจารย์แจง้รายละเอียดสาระการเรียนรูท้ีจ่ะ
มีการสอนในวนัน้ี  

ข ัน้กจิกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
- อาจารย์ใช้
ผลการวจิยัในการ
จดัการเรียนการ
สอน 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. อาจารย์แบง่นกัศกึษาออกเป็นกลุม่ กลุม่ละ 6 
– 7 คน 
2. อาจารย์บรรยายเน้ือหา “การพฒันา
เศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้มทีผ่า่นมา” โดย
อาจารย์จะต ัง้ค าถามใหผู้เ้รียนแตล่ะกลุม่ได้
แสดงความคดิเห็น ผา่นตวัแทนของกลุม่ กลุม่
ละ 1 คน 
ค าถาม : นกัศกึษาคดิวา่ การพฒันาเศรษฐกจิ 
สง่ผลกระทบตอ่ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม ในดา้น
ใดบา้ง 
3. อาจารย์บรรยายเน้ือหา “วกิฤตการพฒันา
ประเทศไทยในระยะตอ่ไป วกิฤตขิองการ
พฒันาท ั่วโลก สาเหตแุละทางรอดของวกิฤต 
และกระบวนทศัน์ใหมข่องการพฒันาประเทศ”  
3. อาจารย์น าตวัอยา่งงานวจิยัมาใหน้กัศกึษา
กลุม่ละ 1 เรือ่ง  
เรือ่งที ่1 นโยบายการคลงักบัการแกไ้ขปญัหา

เศรษฐกจิมหภาคของไทย 
เรือ่งที ่2 ความคดิเห็นของประชาชนทีม่ีตอ่

นโยบายการแกไ้ขปญัหาสงัคมและ
ความยากจนเชิงบูรณาการของรฐับาล 



72 

 
 
 
- นกัศกึษาใช้
ผลการวจิยัในการ
เรียนการสอน 
- อาจารย์ใช้
กระบวน 
การวจิยัในการ
เรียนการสอน 

กรณีศกึษาเสบาลต าบลเทพา อ าเภอ
เทพา จงัหวดัสงขลา 

เรือ่งที ่3 การแกไ้ขปญัหาสิง่แวดลอ้ม 
กรณีศกึษาการปลอ่ยน ้าเสียของโรงงาน
อุตสาหกรรมในเขตต าบลโคกกรวด 
อ าเภอเมืองนครราชสีมา จงัหวดั
นครราชสีมา 

เรือ่งที ่4 การศกึษาวเิคราะห์ปญัหาการ
เมืองไทยและแนวทาง แกไ้ขตามทศันะ
ของพระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺ
โต) 

4. อาจารย์ใหน้กัศกึษา บอกสว่นประกอบของ
งานวจิยั สาระ  
ของเรือ่ง ทีก่ลุม่ตนเองรบัผดิชอบ 
5. อาจารย์ใหน้กัศกึษาในแตล่ะกลุม่อภปิราย
สาระในสว่นประกอบตา่งๆ ของเรือ่ง และ
ประเด็นสอดคลอ้งกบัการพฒันา วกิฤตปญัหา
ดา้นตา่งๆ 
 

 
การจดักระบวนการเรียนรู ้(ตอ่) 
 

รูปแบบการจดัการ
เรียนรู ้

แบบใช้วจิยัเป็นฐาน 
ข ัน้ตอนกจิกรรมการเรียนรู ้

ข ัน้กจิกรรม (ตอ่) 
- นกัศกึษาใช้
กระบวนการ 
วจิยัในการเรียน
การสอน 

6. อาจารย์ใหน้กัศกึษาแตล่ะกลุม่ น าเสนองาน
สาระของงานวจิยัทีศ่กึษา  

ข ัน้สรุป 
- นกัศกึษาใช้
ผลการวจิยัในการ
เรียนการสอน 

1. นกัศกึษาและอาจารย์รว่มอภปิราย และ
อธบิายเชือ่มโยงผลการวจิยักบัสาระทีก่ าลงั
เรียนรู ้
2. อาจารย์แนะน าแหลง่ในการสืบคน้งานวจิยั
ในฐานขอ้มูลอเิล็กทรอนิกส์ตา่งๆ 
3. อาจารย์มอบหมายใบงานที ่1 เรือ่งวกิฤติ
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ของการพฒันาเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม 
.ใหน้กัศกึษาท าเป็นการบา้น เพือ่ทดสอบความรู ้

 
สือ่และแหลง่การเรียนรู ้

1. สือ่การเรียนรู ้
1.1 แบบทดสอบกอ่นเรียน รายวชิาการศกึษาเพือ่การพฒันา

ทีย่ ั่งยืน 
1.2 เอกสารประกอบการสอน รายวชิาการศกึษาเพือ่การ

พฒันาทีย่ ั่งยืน 
1.3 Power Pointประกอบการบรรยาย 
1.4 ตวัอยา่งงานวจิยั 
เรือ่งที ่1 นโยบายการคลงักบัการแกไ้ขปญัหาเศรษฐกจิมห

ภาคของไทย 
เรือ่งที ่2 ความคดิเห็นของประชาชนทีม่ีตอ่นโยบายการ

แกไ้ขปญัหาสงัคมและความยากจนเชิงบูรณาการของรฐับาล กรณีศกึษา
เสบาลต าบลเทพา อ าเภอเทพา จงัหวดัสงขลา 

เรือ่งที ่3 การแกไ้ขปญัหาสิง่แวดลอ้ม กรณีศกึษาการปลอ่ย
น ้าเสียของโรงงานอุตสาหกรรมในเขตต าบลโคกกรวด อ าเภอเมือง
นครราชสีมา จงัหวดันครราชสีมา 

เรือ่งที ่4 การศกึษาวเิคราะห์ปญัหาการเมืองไทยและแนว
ทางแกไ้ขตามทศันะของพระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตโฺต) 

1.5 ใบงานที ่1 เรือ่งวกิฤตขิองการพฒันาเศรษฐกจิ สงัคม 
และสิง่แวดลอ้ม 

2. แหลง่การเรียนรู ้
2.1 ส านกัวทิยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวทิยาลยั

ราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
2.2 หอ้งสมุดคณะครุศาสตร์มหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จ

เจา้พระยา 
2.3 ฐานขอ้มูลอเิล็กทรอนิกส์ E – Thesis ของมหาวทิยาลยั

ตา่ง ๆ 
2.4 ฐานขอ้มูลวทิยานิพนธ์และงานวจิยัอเิล็กทรอนิกส์ 

(ThaiLis Digital Collection : TDC) 
2.5 ระบบคลงัขอ้มูลงานวจิยัไทย (วช.) 
2.6 ฐานขอ้มูลอเิล็กทรอนิกส์ H.W. Wilson 
2.7 ฐานขอ้มูลอเิล็กทรอนิกส์ Education Research 

Complete 



74 

2.8 ฐานขอ้มูลอเิล็กทรอนิกส์ Academic Search Elite 
 

การวดัและประเมนิผลการเรียนรู ้
1. ประเมนิพฤตกิรรมการท างานกลุม่ของนกัศกึษา 
2. ประเมนิความถูกตอ้งในการสรุป และอภปิราย การเชือ่มโยง

ผลการวจิยักบัสาระทีก่ าลงัเรียนรู ้ของนกัศกึษาเป็นกลุม่ 
3. ตรวจใบงานที ่1 เรือ่งวกิฤตขิองการพฒันาเศรษฐกจิ สงัคม 

และสิง่แวดลอ้ม 
 
บนัทกึหลงัการจดักจิกรรมการเรียนการสอน 
 

ปญัหา/อุปสรรคการเรียนการสอน 
.....................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.................................................. 
 

แนวทางการแกป้ญัหา 
.....................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

.................................................. 

.............................................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

......................................... 
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ลง
ชือ่……............…........………
…………. 
(อาจารย์แฝงกมล เพชร

เกลี้ยง) 
ผูส้อน 
 

ใบงานที ่1 เรือ่งวกิฤตขิองการพฒันาเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม 
 

ค าช้ีแจง จงศกึษา คน้ควา้ งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัวกิฤตขิองการพฒันา
เศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม และวเิคราะห์ตามสว่นประกอบ
ของงานวจิยั (คนละ 1 เรือ่ง) 

บทที ่1 บทน า 
1.1 ความเป็นมาและความส าคญัของปญัหา 
1.2  วตัถุประสงค์ของการวจิยั 
1.3 ขอบเขตของการวจิยั 
1.4 วธิีด าเนินการวจิยั 
1.5 สมมุตฐิานงานวจิยั (ถา้มี 
1.6 กรอบแนวความคดิในการวจิยั (ถา้มี)  
1.7 ค าส าคญัของการวจิยั (ถา้มี) 
1.8 ประโยชน์ทีค่าดวา่จะไดร้บั 
1.9 นิยามศพัท์เฉพาะ (ถา้มี) 

บทที ่2 แนวคดิ ทฤษฎแีละงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง/การทบทวนวรรณกรรม 
2.1 แนวคดิ ทฤษฎหีลกัตามประเด็นใหค้รอบคลุมเรือ่งทีว่จิยั 
2.2 งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง/การทบทวนวรรณกรรม 

 
บทที ่3 วธิีด าเนินการวจิยั (ชือ่หวัขอ้ปรบัใหส้อดคลอ้งและเหมาะสมกบั
งานวจิยั ทางวทิยาศาสตร์/ สงัคมศาสตร์) 

3.1 
3.2 

บทที ่4   ผลการวจิยั (ชือ่หวัขอ้ปรบัใหส้อดคลอ้งและเหมาะสมกบั
งานวจิยั ทางวทิยาศาสตร์/สงัคมศาสตร์) 
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4.1 
4.2 

บทที ่5 สรุปผลการวจิยัและขอ้เสนอแนะ (ชือ่หวัขอ้ปรบัใหส้อดคลอ้ง
และเหมาะสมกบังานวจิยั ทางวทิยาศาสตร์/ สงัคมศาสตร์) 

5.1 
5.2 

 
หมายเหตุ  ชือ่หวัขอ้และจ านวนหวัขอ้สามารถปรบัใหส้อดคลอ้งกบั

งานวจิยัไดต้ามความเหมาะสม 
ส าหรบังานวจิยัทางดา้นวทิยาศาสตร์หรือดา้นสงัคมศาสตร์ (ยดึ
งานวจิยัทีน่กัศกึษาไปศกึษา คน้ควา้) 

 
 

แบบประเมนิพฤตกิรรมการท างานกลุม่ 
 

กลุม่.......................................................................................................... 
สมาชกิในกลุม่ 1.  

......................................................................

 2....................................................................... 
   3.  

...................................................................... 4. 

...................................................................... 

   5.  

......................................................................

 6....................................................................... 
   7.  

...................................................................... 8. 

...................................................................... 

   9.  

...................................................................... 10. 

................................................................... 
 

ค าช้ีแจง : ให้นกัเรียนท าเครื่องหมาย ✓ ในช่องที่ตรงกบัความเป็น
จรงิ 

พฤตกิรรมทีส่งัเกต 
คะแนน 

3 2 1 

1. มีส่วนร่วมในการแสดงความ
คดิเห็น 

   



77 

2. มี ความกระตือรือร้นในการ
ท างาน 

   

3 . ร ับ ผิ ด ช อ บ ใน งาน ที่ ไ ด้ ร ับ
มอบหมาย 

   

4. มีข ัน้ตอนในการท างานอย่างเป็น
ระบบ 

   

5 . ใช้ เวลาในก ารท างานอย่ าง
เหมาะสม 

   

รวม  
 

เกณฑ์การใหค้ะแนน 
 

 พฤตกิรรมทีท่ าเป็นประจ า  ให ้ 3 
 คะแนน 
 พฤตกิรรมทีท่ าเป็นบางคร ัง้  ให ้ 2 
 คะแนน 
 พฤตกิรรมทีท่ าน้อยคร ัง้  ให ้ 1  คะแนน 
 
เกณฑ์การใหค้ะแนน 

ช่วงคะแนน ระดบั
คุณภาพ 

13 - 15 ด ี
8 - 12 ปานกลาง 
5 - 7 ปรบัปรุง 

 

 


