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1. บทคัดย่อ 

การวิจัยครัง้นีม้ีวตัถุประสงค์เพื่อประเมินหลกัสตูรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา 
หลกัสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2555  จ านวน 4  ด้าน ดงันี ้1) ด้านบริบทของหลกัสตูร ได้แก่ วตัถุประสงค์ของหลกัสูตร โครงสร้างของ
หลักสูตร และเนือ้หารายวิชาของหลักสูตร 2) ปัจจัยเบือ้งต้นในการผลิต ได้แก่ คุณสมบัติของผู้ มีสิทธ์ิเข้าศึกษาในหลักสูตร  
คณุสมบตัิของอาจารย์ในหลกัสตูร และอาคารสถานที่วสัดอุปุกรณ์การเรียนการสอน  3) กระบวนการใช้หลกัสตูร ได้แก่ การบริหาร
จดัการหลกัสตูร กระบวนการจัดการเรียนการสอน และการวดัและประเมินผลการเรียน และ 4) ด้านผลผลิต ได้แก่ คุณลกัษณะ
บณัฑิตในหลกัสตูรตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศกึษาแหง่ชาติ  กลุม่ตวัอยา่งที่ใช้ในการวิจยัครัง้นีไ้ด้แก่ อาจารย์สาขาวิชา
การประเมินผลและวิจยัทางการศกึษา จ านวน 6 คน นิสติสาขาวิชาการประเมินผลและวิจยัทางการศึกษา จ านวน 79 คน และผู้ใช้
บณัฑิต  จ านวน 54 คน เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยัได้แก่ แบบสอบถามแบบประมาณคา่ การวิเคราะห์ข้อมลูโดยคา่สถิติพืน้ฐานได้แก่ 
ความถ่ี ร้อยละ และวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยและสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ผลการวิจยัพบว่า 1. ผลการประเมินด้านบริบทของหลกัสตูรใน
ภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด  โดยมีความคิดเห็นเก่ียวกับด้านวัตถุประสงค์ของหลกัสูตรมีค่าเฉลี่ ยสูงที่สุด 
รองลงมาเป็นด้านเนือ้หารายวิชาของหลกัสตูร และด้านโครงสร้างของหลกัสตูร  2. ผลการประเมินด้านปัจจยัปอ้นท่ีเก่ียวข้องกบัการ
ใช้หลกัสตูรในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก โดยความคดิเห็นเก่ียวกบัด้านคณุสมบตัิของผู้มีสทิธ์ิเข้าศกึษาในหลกัสตูรมี
คา่เฉลี่ยสงูที่สดุ รองลงมาเป็นด้านคณุสมบตัิของอาจารย์ในหลกัสตูร  และด้านอาคารสถานท่ีวสัดอุปุกรณ์การเรียนการสอน  3. ผล
การประเมินด้านกระบวนการใช้หลกัสตูรในภาพรวมมีระดบัการปฏิบตัิอยูใ่นระดบัมาก โดยการบริหารจดัการหลกัสตูรสงูมีคา่เฉลี่ย
สงูที่สุด  รองลงมาเป็นด้านการวดัและประเมินผลการเรียน และด้านการจัดการเรียนการสอน  4. ผลการประเมินด้านผลผลิต
เก่ียวกับคณุลกัษณะบณัฑิตในหลกัสตูรตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศึกษาแห่งชาติโดยรวม มีการปฏิบตัิอยู่ในระดบัมาก
ที่สดุ เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านทกัษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ มีค่าเฉลี่ยสูงที่สดุ  รองลงมา คือ ด้าน
คณุธรรม จริยธรรม สว่นด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ มีคา่เฉลีย่ต ่าสดุ 

ค าส าคัญ  :   1.  การประเมินหลกัสตูร  2. หลกัสตูรครุศาสตร์บณัฑิตสาขาวิชาการประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา
(หลกัสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2555)  

Abstract 

The research objectives were to evaluated The Educational Curriculum on Evaluation and Research Program (Revised 
Edition 2012) Bansomdej Chaopraya Rajabhat University in 4 aspects; 1)  the curriculum context about the curriculum 
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objectives, the curriculum structure, the subjects of curriculum, 2) the curriculum input about the students’ 
qualification, the teachers’ qualification, buildings, classrooms, and teaching materials, 3) process of curriculum 
implementations about curriculum administration, teaching process management,  and learning measurement and 
evaluation, and  4) curriculum product about graduate qualification as Thailand Qualification Framework. The simple 
random sampling were 6 teachers of Evaluation and Research Program, 79 students, and 54 school teachers and 
administrators. The research instruments were rating scales questionnaires. The data were analyzed by frequency, 
percentages, means, and the standard deviations. The research results revealed that: The result of curriculum context 
evaluation was appropriate overall in highest level. Considered by aspects, the curriculum objectives showed the 
highest mean scores, followed by the subjects of curriculum, and the curriculum structure.  The result of curriculum 
input evaluation was appropriate overall in high level. Considered by aspects, the students’ qualification showed the 
highest mean scores, followed by the teachers’ qualification, and buildings, classrooms, and teaching materials. The 
result of process of curriculum implementations evaluation was appropriate overall in high level. Considered by 
aspects, curriculum administration showed the highest mean scores, followed by learning measurement and 
evaluation, and teaching process management. The result of curriculum product about graduate qualification as 
Thailand Qualification Framework was practicability overall in highest level. Considered by aspects, the interpersonal 
and the responsibility showed the highest mean scores, followed by morals and ethics, whereas, students’ skill in number 
analysis, communications, and information technology applications showed the lowest mean scores.  
 Key words:  1.The curriculum evaluation, 2. The Educational Curriculum on Evaluation and Research Program 

(Revised Edition 2012) 

2. บทน า 
การศกึษาเป็นการพฒันาศกัยภาพของมนษุย์ให้มีคณุภาพ ให้ผู้ เรียนเป็นผู้ที่คิดเป็นท าเป็นแก้ปัญหาเป็นและสามารถที่จะ

ด ารงชีวิตอยู่ในสงัคมได้อย่างมีความสขุ โดยทัว่ไปแล้วการที่จะท าให้เกิดการเรียนรู้และเปลี่ยนพฤติกรรมของผู้ เรียนให้เป็นไปตาม
วตัถุประสงค์นัน้ จะต้องมีหลกัสูตรการจัดการศึกษาในประเทศใดก็ตามจะไม่ส าเร็จตามที่ก าหนดไว้ถ้าหากไม่มีหลกัสูตรเป็น
แนวทางในการให้การศกึษา ทัง้นีเ้นื่องจากหลกัสตูรเป็นตวัก าหนดแนวทางในการจดัการเรียนการสอนให้เป็นไปตามจดุมุง่หมายของ
การศึกษา ด้วยเหตุนีก้ารสร้างความมีคุณภาพให้แก่ผู้ เรียนจึงขึน้อยู่กับหลกัสตูรการพัฒนาหลกัสูตร  จึงมีความจ าเป็นที่จะต้อง
กระท าอยา่งตอ่เนื่องและทนักบัเหตกุารณ์ที่เปลีย่นแปลงอยูเ่สมอเพื่อให้ชีวิตของคนก้าวหน้าหรือปรับตวัให้ทนักบัความเปลีย่นแปลง
ในด้านต่าง ๆ อยูต่ลอดเวลา ส านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา (2549, น. 31) กลา่ววา่ การพฒันาหลกัสตูรให้ทกุหลกัสตูรมี
การพฒันาหลกัสตูรให้ทนัสมยัแสดงการปรับปรุงดชันีมาตรฐานและคณุภาพการศึกษาเป็นระยะ  ๆ อยา่งน้อยทกุ ๆ 5 ปี และมีการ
ประเมินเพื่อพฒันาหลกัสตูรเพื่อพฒันาหลกัสตูรอย่างต่อเนื่องทกุ  ๆ 5 ปี การประเมินหลกัสตูรจึงเป็นระบบที่ส าคญัระบบหนึ่งของ
การพัฒนาหลกัสูตรที่ท าให้ทราบถึงคุณค่าและสภาพที่เป็นจริงของหลกัสูตรเพื่อน าผลที่ได้รับมาใช้ในการพัฒนาหลกัสูตรให้มี
ประสิทธิภาพมากที่สดุ ตามที่ สงดั อรุานนท์ (2532) ได้กลา่วถึงความส าคญัของการประเมินหลกัสตูรที่มีต่อคณุภาพของหลกัสตูร
วา่การประเมินหลกัสตูรจะท าให้รู้คณุค่าของหลกัสตูรว่าเป็นอย่างไร สามารถน าไปใช้ได้ดีเพียงใดผลที่ได้จากหลกัสตูรเป็นอย่างไร 
ข้อมลูได้จากการประเมินหลกัสตูรจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งตอ่การปรับปรุงหลกัสตูรให้มีคณุค่าสงูขึน้ นอกจากการประเมินหลกัสตูร
จะท าให้ทราบถึงคณุค่าของหลกัสตูรแล้ว การประเมินหลกัสตูรควรต้องการกระท าอยู่อย่างสม ่าเสมอ เนื่องจากสภาพของสงัคมมี
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การเปลีย่นแปลงอยูต่ลอดเวลามีการค้นคว้าพบความรู้ใหม่ ๆ อยูเ่สมอ ซึง่ในขณะเดียวกนัความรู้เก่า ๆ บางอยา่งได้รับการพิสจูน์ว่า
ไมเ่หมาะสม 

หลกัสตูรมีบทบาทส าคญัอยา่งยิ่งที่ช่วยให้การศึกษาบรรลเุป้าหมายที่วางไว้ เนื่องจากหลกัสตูรเป็นตวัก าหนดเนือ้หาและ
เป็นแนวทางการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกบัจุดมุ่งหมายของการศึกษา  ในการจดัหลกัสตูรนัน้ ไม่มีหลกัสตูรใดที่มีความ
สมบูรณ์โดยไม่ต้องมีการปรับปรุง นอกจากนีห้ลกัสตูรทุกหลกัสตูร ยังได้รับผลกระทบ อนัเกิดจากความเปลี่ยนแปลงของสงัคม 
รวมถึงเทคโนโลยีตา่ง ๆ ซึ่งสถาบนัการศึกษาจ าเป็นต้องมีข้อมลูประกอบการตดัสินใจ ดงันัน้การประเมินหลกัสตูรจึงมีความส าคญั
และจ าเป็นส าหรับสถาบนัการศกึษา กลา่วคือเป็นเคร่ืองมือที่สะท้อนว่าหลกัสตูรก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปตามเปา้หมายหรือไม ่
เป็นข้อมูลที่แสดงให้เห็นว่าส่วนไหนของหลกัสูตรที่มีความจ าเป็นต้องปรับปรุง  และเสนอแนวทางหลกัการ วิธีการที่มีผลต่อการ
ปรับปรุง ซึง่เป็นประโยชน์ตอ่สถาบนัการศกึษาที่เปิดหลกัสตูรนัน้ๆ (อญัชล ีสารรัตนะ. 2547, น. 20) ซึง่การประเมินผลหลกัสตูร ควร
ด าเนินการและกระท าอยูส่ม ่าเสมอ เพื่อปรับปรุงพฒันาหลกัสตูรให้มีคณุภาพดีที่สดุ นอกจากนีแ้ล้วในสว่นของกระทรวงศกึษาธิการ
ยงัได้ก าหนดให้สถาบนัอุดมศึกษามีหน้าที่รับผิดชอบการพฒันาหลกัสตูรระดบัอดุมศึกษาให้มีมาตรฐานและคณุภาพการศึกษา
สงูขึน้ โดยต้องท าการประเมินและพฒันาหลกัสตูรให้สอดคล้องกบัเกณฑ์มาตรฐานหลกัสตูรระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ซึง่ก าหนด
โดยส านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา 

สถาบันอุดมศึกษาถือว่าเป็นสถาบันหลกัที่มีบทบาทในการชีน้ าสงัคมมาโดยตลอด  สงัคมทั่วไปให้การยอมรับและให้
ความส าคญักบัสถาบนัอดุมศึกษาวา่เป็นสถาบนัหลกัของประเทศการศกึษาระดบัอดุมศกึษา เป็นการศกึษาระดบัสงูที่มุง่พฒันาคน
เพื่อเข้าสูว่ิชาชีพตา่งๆ ซึง่จะเป็นพืน้ฐานส าคญัของการพฒันาประเทศ รวมทัง้การมุง่เน้นท่ีจะพฒันาองค์ความรู้ใหมใ่ห้เกิดขึน้ อนัจะ
เป็นฐานส าคญัในการเพิ่มขีดความสามารถทางวิชาการ ภารกิจที่มีตอ่การพฒันาประเทศและสงัคม ทาให้สถาบนัอดุมศกึษาจะต้อง
ด าเนินการในทกุรูปแบบที่จะทาให้การศึกษาในระดบั อดุมศึกษามีคณุภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประเทศได้อย่าง
เต็มที่ (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. 2543 , น.1-2) ทัง้นีต้ามนโยบายในการสง่เสริมการพฒันาหลกัสตูรอดุมศกึษา 
พ.ศ. 2558  ส านกังานคณะกรรมการการอดุมศึกษาแห่งชาติ (สกอ.) ได้สง่เสริมสนบัสนนุให้สถาบนัอดุมศึกษาทกุแห่งมีระบบ การ
ติดตามประเมินผลหลักสูตรโดยหลักสูตรเดิมให้มีการติดตามประเมินผลหลกัสูตรทุก  5 ปี ส่วนหลกัสูตรใหม่ให้มีการติดตาม
ประเมินผลเมื่อมีการด าเนินการครบวงจรตามระยะเวลาของ หลกัสตูรนัน้ๆ และหลงัจากนัน้ให้มีการติดตามประเมินผลหลกัสตูรทกุ 
5 ปี และด้วยภารกิจส าคญัดงักลา่วในฐานะสถาบนัอดุมศกึษา มหาวิทยาลยัราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยาจึงให้ความส าคญัตอ่การ
พฒันาหลกัสตูรในสาขาวิชาตา่งๆ ที่เปิดสอน และมีนโยบายสง่เสริมสนบัสนนุให้ทกุสาขาวชิาท าการประเมินหลกัสตูรก่อนที่จะมีการ
พฒันาหลกัสตูร โดยเร่ิมจากการประเมินหลกัสตูรท่ีใช้อยู่ในปัจจุบนัว่ามีข้อดีหรือข้อบกพร่องประการใดบ้าง  เพื่อน าข้อมลูที่ได้จาก
การประเมินมาใช้ในการพฒันาหลกัสตูรตอ่ไป 

หลกัสตูรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการประเมินผลและวิจยัทางการศกึษา (หลกัสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2555) มหาวิทยาลยั
ราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา เป็นหลกัสตูรท่ีพฒันาตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศกึษาแห่งชาติ (TQF)  ได้รับอนมุตัิจาก
สภามหาวิทยาลยัในการประชุมครัง้ที่ 4/2555 ลงวนัที่ 10 พฤษภาคม 2555  ได้รับการรับรองคณุวฒุิจากส านกังานคณะกรรมการ
การอดุมศกึษา  กระทรวงศกึษาธิการ ตามหนงัสอืส านกังาน ก.ค.ศ. ที่ 0206.6/1258 ลงวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2555 และได้รับความ
เห็นชอบจากส านกังาน คณะกรรมการการอดุมศกึษา เมื่อวนัท่ี  22 เมษายน 2556  สาขาวิชาการประเมินผลและวิจยัทางการศกึษา 
คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้เร่ิมจดัการเรียนการสอนโดยใช้หลกัสตูรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชา
การประเมินผลและวิจยัทางการศกึษา (หลกัสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2555)  ตัง้แตภ่าคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2555   ปัจจบุนัมีนิสติที่เรียน
ในหลกัสตูรนี ้จ านวนทัง้สิน้ 128 คน จ าแนกเป็นนิสติชัน้ปีที่ 1  จ านวน  24 คน  นิสติชัน้ปีที่ 2 จ านวน 18 คน  นิสติชัน้ปีที่ 3  จ านวน  
21 คน  และนิสติชัน้ปีที่ 4  จ านวน 65 คน  
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หลกัสตูรครุศาสตรบณัฑิต สาขาการประเมินผลและวิจยัทางการศึกษาได้เปิดสอนมาระยะหนึ่งและยงัไม่มีการประเมิน

หลกัสตูรทัง้ระบบ ดงันัน้เพื่อให้ได้ข้อมลูที่สามารถน าไปใช้พฒันาและปรับปรุงหลกัสตูรให้มีคุณภาพและมีมาตรฐานด้านวิชาการ

มากยิ่งขึน้ รวมทัง้เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการปรับปรุงหลักสูตรที่จะมีในอนาคต  นอกจากนีส้ านักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษาได้ก าหนดให้ทุกหลกัสตูรต้องมีการพัฒนาและปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง อย่างน้อยทุก 5 ปี ผู้ วิจัยซึ่งเป็นคณะกรรมการ

หลกัสตูรดงักลา่วจึงสนใจประเมินหลกัสตูรหลกัสตูรครุศาสตรบณัฑิต  สาขาวิชาการประเมินผลและวิจยัทางการศึกษา  โดยใช้การ

ประเมินรูปแบบซิป (CIPP model) ซึ่งเป็นตวัแบบการประเมินหลกัสตูรที่เป็นที่นิยมใช้กันมากที่สดุ (รุจิร์ ภู่สาระ. 2545, น. 15) ซึ่ง

เป็นกระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์เพื่อน าผลไปใช้ตัดสินใจในการบริหารหลกัสูตร  นอกจากนีย้งัเป็นการประเมิน

หลักสูตรทัง้ระบบ  โดยการประเมินข้อมูลที่เก่ียวข้องกับสภาพการใช้หลักสูตรในด้านต่าง  ๆ ที่มีความครอบคลุมมากที่สุด 

ประกอบด้วยการประเมินความเหมาะสมของหลกัสตูร  4 ด้านคือ1) ด้านบริบทของหลกัสตูร (Context) ได้แก่หลกัการและเหตผุล 

วตัถปุระสงค์ โครงสร้าง และเนือ้หาสาระวิชาของหลกัสตูร 2) ปัจจยัเบือ้งต้นในการผลติ (Input) ได้แก่ผู้สอน ผู้ เรียน สถานท่ีเรียน สือ่

การสอน และวสัดแุละครุภณัฑ์การศกึษา 3) กระบวนการใช้หลกัสตูร (Process) ได้แก่การบริหารจดัการหลกัสตูร กระบวนการเรียน

การสอน และการวดัและประเมินผลการเรียนและ 4) ด้านผลผลติ (Product) ที่ได้จากหลกัสตูรวา่บณัฑิตมีคณุลกัษณะที่พงึประสงค์

ในด้านท่ีก าหนดหรือไม ่ 

3. วัตถุประสงค์การวิจัย 
เพื่อประเมินหลกัสตูรครุศาสตรบณัฑิต  สาขาวิชาการประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา หลกัสตูรปรับปรุง พ.ศ.  2555  

จ านวน  4  ด้าน ตอ่ไปนี ้
1. ด้านบริบทของหลกัสตูร (Context) ได้แก่ วตัถปุระสงค์ของหลกัสตูร โครงสร้างของหลกัสตูร และเนือ้หารายวิชาของ

หลกัสตูร 
2. ปัจจัยเบือ้งต้นในการผลิต (Input) ได้แก่ คุณสมบัติของผู้ มีสิทธ์ิเข้าศึกษาในหลกัสูตร  คุณสมบัติของอาจารย์ใน

หลกัสตูร และอาคารสถานท่ีวสัดอุปุกรณ์การเรียนการสอน   
3. กระบวนการใช้หลกัสตูร (Process) ได้แก่ การบริหารจดัการหลกัสตูร กระบวนการจดัการเรียนการสอน และการวดัและ

ประเมินผลการเรียน 
4. ด้านผลผลิตการใช้หลักสูตร (Product) ได้แก่  คุณลักษณะบัณฑิตในหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดบัอดุมศกึษาแหง่ชาติ 
 

4. วิธีด าเนินการวิจัย 
ประชากรทีใ่ช้ในการวิจยันีไ้ด้แก่ อาจารย์สาขาวชิาการประเมินผลและวิจยัทางการศกึษา จ านวน 7 คน นิสติสาขาวชิาการ

ประเมินผลและวิจยั จ านวน 128 คน จ าแนกเป็น นิสติชัน้ปีที่ 1  จ านวน  24 คน  นิสติชัน้ปีที่ 2 จ านวน 18 คน  นิสติชัน้ปีที่ 3  
จ านวน  21 คน  และนิสติชัน้ปีที่ 4  จ านวน 65 คน และผู้ใช้บณัฑติ  65 คน  

กลุม่ตวัอยา่งที่ใช้ในการวจิยัครัง้นีไ้ด้แก่ อาจารย์สาขาวชิาการประเมินผลและวิจยัทางการศกึษา จ านวน 6 คน นิสติ
สาขาวชิาการประเมินผลและวิจยั จ านวน 79 คน และผู้ใช้บณัฑติ  54 คน 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยครัง้นี ้เป็นแบบสอบถามที่มีต่อหลกัสตูรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการประเมินผลและวิจัย
ทางการศึกษา จ านวน 3 ชุด โดยชุดที่ 1 สอบถามความคิดเห็นอาจารย์ที่มีต่อหลกัสตูรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการประเมินผล
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และวิจยัทางการศึกษา  เป็นแบบสอบถามชนิดมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบัตามแนวของลิเคิร์ท (Likert) ครอบคลมุ
องค์ประกอบของการประเมินหลกัสตูร  4 ด้านคือ  ด้านบริบทของหลกัสตูร   ด้านปัจจยัป้อนที่เก่ียวข้องกับการใช้หลกัสตูร  ด้าน
กระบวนการใช้หลกัสตูร และด้านผลผลิตจากการใช้หลกัสตูร ชุดที่ 2 สอบถามความคิดเห็นนิสิตที่มีต่อหลกัสตูรครุศาสตรบณัฑิต 
สาขาวิชาการประเมินผลและวิจยัทางการศึกษา เป็นแบบสอบถามชนิดมาตรประมาณคา่ (Rating Scale) 5 ระดบั  ตามแนวของลิ
เคิร์ท (Likert) ครอบคลมุองค์ประกอบของการประเมินหลกัสตูร  2 ด้านคือ  ด้านปัจจยัป้อนท่ีเก่ียวข้องกบัการใช้หลกัสตูร  และด้าน
กระบวนการใช้หลกัสตูร ชดุที่ 3 สอบถามความคิดเห็นของผู้ใช้บณัฑิต ได้แก่ ผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ และหรือครู
พี่เลีย้งที่มีตอ่หลกัสตูรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการประเมินผลและวิจยัทางการศึกษา   เป็นแบบสอบถามชนิดมาตรประมาณค่า 
(Rating Scale) 5 ระดบัตามแนวของลิเคิร์ท (Likert) ครอบคลมุองค์ประกอบของการประเมินหลกัสูตร  ด้านผลผลิตจากการใช้
หลกัสตูร  การวิเคราะห์ข้อมลูโดยคา่สถิติพืน้ฐานได้แก่ ความถ่ี ร้อยละ และวิเคราะห์คา่เฉลีย่และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 
6. สรุปผลการวิจัย 

1. ผลการประเมินด้านบริบทของหลกัสตูรในภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมากที่สดุ  โดยมีความคิดเห็นเก่ียวกับ
ด้านวตัถปุระสงค์ของหลกัสตูรมีคา่เฉลีย่สงูที่สดุ รองลงมาเป็นด้านเนือ้หารายวิชาของหลกัสตูร และด้านโครงสร้างของหลกัสตูร  

2. ผลการประเมินด้านปัจจยัป้อนที่เก่ียวข้องกบัการใช้หลกัสตูรในภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก  โดยความ
คิดเห็นเก่ียวกับด้านคุณสมบัติของผู้มีสิทธ์ิเข้าศึกษาในหลกัสูตรมีค่าเฉลี่ยสงูท่ีสดุ รองลงมาเป็นด้านคุณสมบตัิของอาจารย์ใน
หลกัสตูร  และด้านอาคารสถานท่ีวสัดอุปุกรณ์การเรียนการสอน  

3. ผลการประเมินด้านกระบวนการใช้หลกัสูตรในภาพรวมมีระดบัการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก  โดยการบริหารจัดการ
หลกัสตูรสงูมีคา่เฉลีย่สงูที่สดุ  รองลงมาเป็นด้านการวดัและประเมินผลการเรียน และด้านการจดัการเรียนการสอน  

4. ผลการประเมินด้านผลผลิตเก่ียวกับคุณลกัษณะบัณฑิตในหลกัสตูรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา
แห่งชาติโดยรวม มีการปฏิบัติอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ มีค่าเฉลี่ยสงูที่สดุ  รองลงมา คือ ด้านคุณธรรม จริยธรรม สว่นด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ มีคา่เฉลีย่ต ่าสดุ 
 
7. อภปิรายผล 

1. ผลการประเมินด้านบริบทของหลกัสตูรในภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมากที่สดุ โดยมีความคิดเห็นเก่ียวกบั
ด้านวตัถปุระสงค์ของหลกัสูตรมีค่าเฉลี่ยสงูที่สดุ รองลงมาเป็นด้านเนือ้หารายวิชาของหลกัสตูร และด้านโครงสร้างของหลกัสตูร 
ทัง้นีอ้าจเนื่องมาจากการกระบวนการพฒันาหลกัสตูรสาขาวิชาการประเมนิและวิจยัทางการศกึษาผา่นขัน้ตอนตามหลกัการของการ
พฒันาหลกัสตูร โดยเร่ิมจากการวิเคราะห์ความต้องการ ความจ าเป็น ความส าคญั การวิเคราะห์จดุแข็ง จดุออ่นของสาขาวิชา น ามา
สงัเคราะห์เป็นองค์ความรู้เพื่อก าหนดวตัถปุระสงค์ของหลกัสตูร ให้ตรงกบัความต้องการของหนว่ยงานทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน มุง่
พฒันาคุณลกัษณะบณัฑิตที่พึงประสงค์ การก าหนดโครงสร้างและเนือ้หารายวิชาของหลกัสตูรเ ป็นสดัสว่นได้รับการวิพากษ์จาก
ผู้ เช่ียวชาญเฉพาะด้าน ท าให้บริบทของหลกัสูตรมีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด  นอกจากนัน้การก าหนดวตัถุประสงค์ได้
เหมาะสมได้แก่ การมีความสามารถในการท างานร่วมกบับคุคลอื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ  การมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
สงัเคราะห์ ประเมินค่า และการน าความรู้ด้านการประเมินผลและวิจยัไปใช้ในการพฒันางาน การก าหนดโครงสร้างของหลกัสตูรก็มี
เหมาะความเหมาะสมเพราะได้ก าหนดโครงสร้างไว้เพื่อสนองความต้องการของผู้ เรียน สว่นเนือ้หารายวิชาเน้นทัง้ด้านทฤษฏีและด้านการ
ปฏิบตัิ สอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ของหลกัสตูร สง่เสริมให้ผู้ เรียนมีความรู้ด้านการประเมินผลการศกึษา เหมาะสมกบัจ านวนหนว่ย
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กิต ส่งเสริมให้ผู้ เรียนศึกษาต่อในระดบัสงูได้ ด้านเนือ้หารายวิชาส่งเสริมให้ผู้ เรียนประยุกต์ใช้ในงานอื่น ๆ ได้  และเรียงตามล าดบั
ความยากง่าย สอดคล้องกบัแนวคิดของพิสณุ ฟองศรี (2549, น. 135) ที่กลา่วว่า จุดมุ่งหมายของหลกัสตูรที่ดีต้องสอดคล้องต่อ
ความต้องการของผู้ เรียนและสงัคม   วตัถุประสงค์ของหลกัสูตรมีความชัดเจนมาจากข้อมูลพืน้ฐานที่ถูกต้อง  วตัถุประสงค์ของ
หลกัสตูรต้องพฒันาคณุลกัษณะผู้ เรียนครบทัง้ 3 ด้าน คือ ด้านพทุธิพิสยั ด้านทกัษะพิสยัและด้านจิตพิสยั อย่างสมดลุกนั  การจดั
กิจกรรมต่างๆสามารถน าไปสู่การปฏิบตัิได้อย่างเป็นรูปธรรม  มีความยืดหยุ่นได้ และสามารถประเมินผลได้ และสอดคล้องกับ
งานวิจยัของสชุาดา นนัทะไชย และคณะ (2551) ที่ได้ประเมินหลกัสตูรศึกษาศาสตรดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
ภาควิชาการศกึษา คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  โดยได้ประเมินความเหมาะสมของวตัถปุระสงค์ โครงสร้าง และ
รายวิชาแต่ละกลุม่วิชาพบว่า สว่นใหญ่ เห็นว่า มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมากถึงมากที่สดุ นอกจากนัน้ยงัสอดคล้องกบังานวิจยั
ของอิศเรศ พิพฒัน์มงคลพร และคณะ  (2556) ที่ได้ท าการประเมินหลกัสตูรศึกษาศาสตรบณัฑิตสาขาวิชาการประถมศึกษา  คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร พบว่า ผลการประเมินด้านสภาวะแวดล้อม ทัง้ในภาพรวมและรายด้านซึ่งประกอบด้วย 
แผนการด าเนินงานของภาควิชา/สาขาวิชา  และจดุแข็งและจดุออ่น  พบวา่ มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก 

2. ผลการประเมินด้านปัจจยัป้อนที่เก่ียวข้องกบัการใช้หลกัสตูรในภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก  โดยความ
คิดเห็นเก่ียวกับด้านคุณสมบัติของผู้มีสิทธ์ิเข้าศึกษาในหลกัสูตรมีค่าเฉลี่ยสงูท่ีสดุ รองลงมาเป็นด้านคุณสมบตัิของอาจารย์ใน
หลกัสตูร  และด้านอาคารสถานท่ีวสัดอุปุกรณ์การเรียนการสอน ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจากการก าหนดคณุสมบตัิของผู้มีสทิธ์ิเข้าศกึษาใน
หลกัสตูรสอดคล้องกบัการก าหนดวตัถปุระสงค์ของหลกัสตูร นอกจากนัน้คณุสมบตัิของอาจารย์ในหลกัสตูรมีความเหมาะสมมาก
เพราะอาจารย์ในสาขามีคณุวฒุิตรง โดยมีอาจารย์ที่มีระดบัการศกึษาตัง้แตป่ริญญาโท และปริญญาตรี มีการส าเร็จหลกัสตูรท่ีตรง
กบัสาขาวิชาที่สงักดัและพฒันาหลกัสตูร  อาจารย์มีความรู้ความสามารถตรงตามรายวิชาที่สอน และปฏิบตัิตนเป็นตวัอย่างที่ดีกบั
นกัศกึษา  สว่นอาคารสถานท่ี วสัดอุปุกรณ์การเรียนการสอนมีความเหมาะสมในระดบัมากเพราะสาขาวิชามีห้องพกัเรียนในอาคาร
ของคณะครุศาสตร์ มีห้องปฏิบตัิการที่พอเพียงกบัผู้ เรียน และมีความทนัสมยั สอดคล้องกบัความต้องการของผู้ เรียน นอกจากนัน้
แหลง่ฝึกประสบการณ์ที่สอดคล้องกบัการพฒันาความสามารถตามหลกัสตูร มีเอกสารประกอบการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับ
เนือ้หารายวิชา และ มีสื่อการสอนที่สอดคล้องกบัเนือ้หารายวิชา สอดคล้องกับแนวคิดของชฎาวลัย์ รุณเลิศ (2552, น. 7-8)  ที่ได้
กลา่วถึงหลกัสตูรวา่เป็นเคร่ืองมือที่จะน าความมุ่งหมายของการศึกษาออกไปสูก่ารปฏิบตัิให้บรรลผุลส าเร็จเปรียบเสมือนหางเสือที่
จะคอยบงัคบัหรือก าหนดทิศทางในการเรียนการสอนให้เป็นไปตามความมุ่งหมายของการศกึษา หลกัสตูรท าให้สงัคมเปลี่ยนแปลง
ได้ เพราะผู้พฒันาหลกัสตูรต้องการสร้างคณุลกัษณะของผู้ เรียนให้เป็นไปอยา่งไร ก็สามารถที่จะก าหนดจดุมุง่หมายและเนือ้หาวิชา
ให้เป็นไปตามที่ต้องการได้ และสอดคล้องกับงานวิจัยของอิศเรศ พิพฒัน์มงคลพร และคณะ (2556) ได้ท าการประเมินหลกัสตูร
ศกึษาศาสตรบณัฑิตสาขาวิชาการประถมศกึษา คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร  ผลการประเมินด้านปัจจยัน าเข้า  ทัง้ใน
ภาพรวมและรายด้านซึ่งประกอบด้วยวตัถปุระสงค์ โครงสร้างเนือ้หา คุณสมบตัิของผู้ เรียนและการสอบคดัเลือก คณะสมบตัิของ
คณาจารย์ อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ สภาพแวดล้อมทางกายภาพ และงบประมาณในการผลิตบณัฑิตพบว่า มีความเหมาะสม
ในระดบัมาก และสชุาดา นนัทะไชย และคณะ (2551) ได้ประเมินหลกัสตูรศกึษาศาสตรดษุฎีบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศกึษา 
ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ พบว่าด้านปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน  ส่วนใหญ่มี
ความเห็นวา่ มีความเหมาะสมในระดบัปานกลางถึงมาก 

3. ผลการประเมินด้านกระบวนการใช้หลกัสูตรในภาพรวมมีระดบัการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก  โดยการบริหารจัดการ
หลกัสูตรสูงมีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด  รองลงมาเป็นด้านการวดัและประเมินผลการเรียน และด้านการจัดการเรียนการสอน ทัง้นีอ้าจ
เนื่องมาจากหลกัสตูรสาขาวิชาการประเมินและวิจยัทางการศึกษาได้ถกูน ามาใช้โดยใช้กระบวนการที่เหมาะสม โดยกระบวนการ
บริหารจดัการหลกัสตูรนัน้ได้มีการจดัแผนการเรียนตลอดหลกัสตูรท่ีชดัเจน การมีอาจารย์นิเทศก์การฝึกประสบการณ์เพียงพอกับ
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นิสิต และการมีสถานท่ีฝึกประสบการณ์เพียงพอกบัจ านวนนิสิต  การจดัรายวิชาในแตล่ะภาคเรียนอย่างเหมาะสม  การจดัอาจารย์
ผู้สอนที่มีความสามารถสอดคล้องกับรายวิชา และการมีอาจารย์ที่ปรึกษาจ านวนเพียงพอกบันิสิต  สว่นด้านการจัดการเรียนการ
สอน  เน้นให้นิสิตมีคณุธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ  นิสิตได้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้น ประมวลผลหรือ
วิเคราะห์ข้อมูล และนิสิตมีโอกาสได้ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง ด้านการวดัและประเมินผล มีกระบวนการที่ผู้สอนแจ้งวิธีการวดั
และประเมินผลก่อนการเรียนอยา่งชดัเจนมี ผู้สอนมีเกณฑ์การวดัผลประเมินผลที่ชดัเจน   วดัและประเมินผลการเรียนสอดคล้องกบั
จดุประสงค์รายวิชา สอดคล้องกบัแนวคิดของสนุีย์ ภูพ่นัธ์ (2546 , น.19-20) ที่กลา่ววา่หลกัสตูรที่ดี ต้องมีกระบวนการใช้ทีเหมาะสม 
เน้นและสง่เสริมคณุสมบตัิสว่นบคุคลของผู้ เรียน ให้มีความเจริญงอกงามหลายๆด้าน ตลอดจนสง่เสริมทกัษะเบือ้งต้นที่จ าเป็นของ
เด็กและจะต้องเน้นหนักในการเสริมสร้างให้เด็กรู้จักแก้ปัญหาและจะต้องจัดประสบการณ์ที่มีความหมายต่อชีวิตของผู้ เรียน  
หลกัสตูรท่ีดีจะต้องสง่เสริมให้ผู้ เรียนได้รับประโยชน์จากการศกึษาให้มากที่สดุ  ไม่ว่าจะเป็นด้านความรู้ ความเข้าใจ ทกัษะและเจต
คติ อนัจะก่อให้เกิดคา่นิยมที่ถกูต้องและมีพฤติกรรมอนัพึงประสงค์ของสงัคม หลกัสตูรที่ดียอ่มสง่เสริมให้เด็กเกิดความรู้ ทกัษะ เจต
คติ ความริเร่ิม มีความคิดสร้างสรรค์ในการด าเนินด าเนินชีวิต  มีความยืดหยุ่นและเปลี่ยนแปลงไปตามความเหมาะสมของ
สถานการณ์ปัจจุบัน หลกัสูตรที่ดีย่อมมีการประเมินผลอยู่ตลอดเวลาเพื่อทราบข้อบกพร่องในอันที่จะปรับปรุงให้ดีขึน้ไป  และ
สอดคล้องกบังานวิจยัของอิศเรศ พิพฒัน์มงคลพร และคณะ  (2556) ได้ท าการประเมินหลกัสตูรศกึษาศาสตรบณัฑิตสาขาวิชาการ
ประถมศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร พบว่า ผลการประเมินด้านกระบวนการ ทัง้ในภาพรวมและรายด้านซึ่ง
ประกอบด้วยพฤติกรรมการจดัการเรียนรู้ พฤติกรรมการเรียนรู้ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การจดัการเรียนการสอน การให้บริการ
สนบัสนนุ และการบริหารหลกัสตูร พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก  และงานวิจยัของวิไลวรรณ  วิภาจกัษณกุล(2551) ได้
ท าการประเมินหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พบว่า กระบวนการจัดการเรียนการสอน  พบว่า ผู้ สอนใช้วิธีสอนที่
หลากหลาย แต่ยงัขาดความเข้าใจจึงความส าคญัของการสอนวิชาศึกษาทั่วไป   การวดัผลและประเมินผล มีอาจารย์ส่วนใหญ่
อธิบายวิธีการประเมินผลการเรียน ตดัเกรด ท าให้นกัศึกษาพงึพอใจ แตก็่มีอาจารย์บางทา่นที่ตดัเกรดแล้วนกัศกึษาคิดวา่ไมม่ีความ
เหมาะสม และ ปัญหาที่พบในการจดัการเรียนการสอนกลุม่วิชาศกึษาทัว่ไปด้านกระบวนการ ได้แก่ การจดัผู้สอน 

ผลการประเมินด้านผลผลติเก่ียวกบัคณุลกัษณะบณัฑิตในหลกัสตูรตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศึกษาแหง่ชาติ

โดยรวม มีการปฏิบตัิอยู่ในระดบัมากที่สดุ เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ มี

ค่าเฉลี่ยสงูที่สดุ  รองลงมา คือ ด้านคุณธรรม จริยธรรม ส่วนด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ มีค่าเฉลี่ยต ่าสดุ ทัง้นีอ้าจเนื่องมาจากการผลิตบณัฑิตตามหลกัสตูรสาขาวิชาการประเมินและวิจยัทางการศึกษาได้

เหมาะสม สอดคล้องกบัคณุลกัษณะบณัฑิตซึ่งได้ก าหนดตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศกึษาแห่งชาติ ทัง้ 5 ด้าน โดยด้าน

คณุธรรมจริยธรรมนัน้ หลกัสตูรได้มุ่งผลิตบณัฑิตเก่ียวกบัความมีน า้ใจเอือ้เฟือ้เผ่ือแผ่ รู้จกัช่วยเหลือผู้อื่น   มีกิริยา มารยาท ส ารวมทัง้

กาย วาจา และใจ   และมีวินยั ปฏิบตัิตามกฎระเบียบข้อบงัคบัตา่งๆ ขององค์กร  มีความซื่อสตัย์สจุริต อาทิ ปฏิบตัิตนตรงไปตรงมา ไมเ่อา

ของของคนอื่นมาเป็นของตน ไมพ่ดูปด ไมบ่ิดเบือนข้อมลู และมีเจตคติที่ดีตอ่การท างานและองค์กร   ด้านความรู้ บณัฑิตของหลกัสตูรเป็น

ผู้ที่ใฝ่เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ อยู่เสมอ มีความมุ่งมัน่ในการพฒันาสมรรถนะของตนอยู่เสมอ และสามารถปฏิบตัิงานตามขัน้ตอนที่ก าหนด

จนงานบรรลผุลส าเร็จ และสามารถสบืค้นและแสวงหาความรู้เพื่อการพฒันาตนเอง   ด้านทกัษะทางปัญญานัน้ หลกัสตูรผลิตบณัฑิต

ให้มีความสามารถท างานบรรลคุวามส าเร็จตามเวลาที่ก าหนด สามารถปรับตวัเข้ากบัสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงในองค์กร  และ

สามารถใช้ข้อมลูประกอบการตดัสนิใจได้อย่างมีประสทิธิภาพ   ด้านทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคล และความรับผิดชอบ ท าให้บณัฑิต

เป็นกันเองกบัเพื่อนร่วมงาน และมีปฏิสมัพนัธ์ที่ดีกบัเพื่อนร่วมงานเพื่อให้งานส าเร็จ รับฟังความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้อื่น  มี
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ทกัษะในการท างานเป็นทีมเพื่อให้งานบรรลเุปา้หมาย และมีความรับผิดชอบในการท างานร่วมกบัผู้อื่นได้อยา่งมีประสทิธิภาพ และ

สามารถติดตอ่ประสานงานกบัผู้อื่นได้อยา่งราบร่ืนและเคารพสทิธิสว่นบคุคลในการปฏิบตัิหน้าที่ของผู้อื่น  ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ บณัฑิตมีความสามารถใช้เทคโนโลยีแสวงหาข้อมูลมาสนบัสนุนการปฏิบตัิงาน มี

สามารถสื่อสารกบัเพื่อนร่วมงานให้เข้าใจได้ถกูต้อง และมีทกัษะปฏิบตัิงานด้วยโปรแกรมใช้คอมพิวเตอร์ สอดคล้องกบัแนวคิดของปทีป 

เมธาคณุวฒุิ (2545, น.45 ) ที่กลา่วถึงแนวคิดการประเมินแบบ CIPP MODEL ว่า การประเมินผลผลิต(Product Evaluation) เป็น

การประเมินขัน้ทบทวนจุดหมายเพื่อตรวจสอบผลกบัจุดหมายตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดขึน้ สอดคล้องกบังานวิจยัของสชุาดา 

นนัทะไชย และคณะ (2551) ได้ประเมินหลกัสตูรศกึษาศาสตรดษุฎีบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศกึษา ภาควิชาการศกึษา คณะ

ศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ พบวา่ผลสมัฤทธ์ิของหลกัสตูรในด้านความสามารถและคณุลกัษณะของบณัฑิต สว่นใหญ่

เห็นว่าบัณฑิตมี ความสามารถและคุณลกัษณะอยู่ในระดับมากถึงมากที่สดุ   และงานวิจัยของพิทยา ยาโม้ (2554)  ที่ประเมิน

หลกัสตูรสาขาวิชาภาษาองักฤษธรุกิจ (นานาชาติ) มหาวิทยาลยัราชภฏัอตุรดิตถ์ มีวตัถปุระสงค์เพื่อศกึษาความคิดเห็นของอาจารย์ 

นกัศึกษา หลกัสตูรสาขาวิชาภาษาองักฤษธุรกิจ (นานาชาติ) มหาวิทยาลยัราชภฏัอตุรดิตถ์ พบว่า ผู้ ใช้บณัฑิตหลกัสตูรสาขาวิชา

ภาษาองักฤษธุรกิจ (นานาชาติ) มีความพงึพอใจ ตอ่บณัฑิตหลกัสตูรสาขาวิชาภาษาองักฤษธุรกิจ (นานาชาติ) มหาวิทยาลยัราชภฏั

อตุรดิตถ์อยูใ่นระดบัมากที่สดุ 

 
8. ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 จากผลการวิจยัการประเมินผลหลกัสตูรสาขาวิชาการประเมินและวิจยัทางการศกึษาครัง้นี ้สามารถเสนอแนะเพื่อน าไปสู่
การปฏิบตัิดงันี ้

1. ควรปรับปรุงกระบวนการคดัเลอืกนกัศกึษาโดยจดัให้มกีารสอบแขง่ขนัทัง้รับตรงและระบบผา่นสว่นกลาง (Admission) 
2. กระบวนการใช้หลกัสูตร ควรมีการปรับเนือ้หารายวิชามีความทนัสมัยเหมาะกับสถานการณ์ในปัจจุบนัตามความ

ต้องการของผู้ เรียนเป็นส าคญั 
3. เพื่อให้การพฒันาคณุลกัษณะบณัฑิตให้ได้ตามจดุมุง่หมายของหลกัสตูร ควรก าหนดให้อาจารย์มีเวลาให้ค าปรึกษากบั

นิสติที่เก่ียวกบัการท าบณัฑิตนิพนธ์ 
4. ควรเสนอแนะให้ห้องสมดุของมหาวิทยาลยัได้จดัหาเอกสารต าราที่ทนัสมยัให้นิสติได้ค้นคว้าเพิ่มเติม 
5. ควรจดักิจกรรมเสริมหลกัสตูรให้นิสติได้คิดวิเคราะห์ ตดัสนิ แก้ไขปัญหาอยา่งเป็นระบบ 
6. ควรนิเทศอาจารย์ผู้สอนให้ใช้วิธีการวดัและประเมินผลอยา่งหลากหลายในรายวิชาที่รับผิดชอบ 
7. ควรพฒันานิสิตให้มีคณุลกัษณะให้เป็นผู้ที่มีความละเอียดรอบคอบในการท างาน โดยฝึกให้นิสิตระมดัระวงัไม่ให้การ

ท างานเกิดความผิดพลาด 
8. ควรเสริมสร้างให้นิสิตได้มีความรอบรู้และมีความสามารถประยุกต์ทฤษฎีเพื่อสร้างองค์ความรู้ และสามารถศึกษา 

วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาได้อยา่งเป็นระบบมีคา่เฉลีย่ต ่าสดุ 
9. ควรพฒันานิสติให้มีคณุลกัษณะให้เป็นผู้ที่มีความคิดอยา่งสร้างสรรค์แก้ไขปัญหาที่ซบัซ้อนได้อยา่งเป็นระบบ 
10. ควรเสริมสร้างคณุลกัษณะบณัฑิตให้เป็นผู้ที่มีความไวในการรับรู้ถึงความรู้สกึของผู้อื่น 
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11. ควรเสริมสร้างและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ เพื่อให้บัณฑิตสามารถสื่อสารกับชาวต่างชาติ สามารถท างานให้
บรรลผุลส าเร็จได้ด้วยดี 
 

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยในครัง้ต่อไป  

1. ควรท าการศึกษาผลการรับผู้ เรียนที่ศึกษาแผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิต หรือศิลปะ-ภาษา หรือ ศิลปะ-ค านวณ ว่า
ประสบปัญหาในการเข้าเรียนในหลกัสตูร หรือประสบความส าเร็จในการเข้าเรียนมากน้อยเพียงใด 

2. ควรท าการศกึษาตอ่ยอดจากบณัฑิตที่ส าเร็จการศึกษา หรือ สอบถามความพงึพอใจของผู้ใช้บณัฑิตที่มีตอ่ผลผลติของ
หลกัสตูร 

3. หรือประเมินผลหลกัสตูรสาขาวิชาที่สงักดัคณะครุศาสตร์อื่นๆ 
4. ควรศกึษาประเมินหลกัสตูรสาขาวิชาที่สงักดัคณะอื่นในมหาวิทยาลยั 
5. ควรมีการประยกุต์ใช้วิธีการประเมินด้วยวธีิเชิงคณุภาพและวิธีการเชิงปริมาณเพื่อให้ได้ข้อมลูเก่ียวกบัหลกัสตูรและการ

ใช้หลกัสตูรได้ลกึมากกวา่เดิม 
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